
大阪広域水道企業団での事業統合

給水人口 ： 人
1日最大給水量： ｍ3/日
給水面積 ： km

2

職員数 ： 【直営】 29 人 【第三者委託】 0 人 【委託】 0 人

○平成26年4月　：　「水道事業の統合に向けての検討、協議に関する覚書」を締結
○平成28年1月　：　「水道事業の統合に関する協定書」を締結
○平成29年4月　：　事業統合予定
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（維持管理体制）

管路 施設 管路

経営・計画、管理（総務・人事・財務）

営業 維持管理（運転・保全） 更新等（設計・建設等）
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事業統合事例⑫

事業規模等

広域連携
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のメリット

広域連携
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経緯

業務手法
（公民連携等）

「水道事業の統合に向けての検討、協議に関する覚書」
「水道事業の統合に関する協定書」締結

四条畷市 太子町 千早赤阪村
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